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EDITAL N. 002/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022 - IFBA PEBTT
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TiTULOS (PT) - RETIFICACAO 13/04/2023

Retificacdo - Andlise de Titulos: Em observancia aos principios norteadores do direito administrativo, mais especificamente, ao principio da autotutela, pelo qual a Administragdo Publica tem a possibilidade de anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais, porque deles ndo se originam direitos. Isso ocorre, pois a Administragdo esta vinculada a lei, podendo exercer o controle da
legalidade de seus atos.

Diretrizes de aplicagdo das determinagdes dessa etapa:

As diretrizes abaixo respaldam as correcdes do preliminar para o final e tém como principio estrito o Edital 002/2022 e Edital Especifico de Convocagdo.
Para fins de avaliagdo de cada alinea da prova de titulos serdo usadas como énci imei as areas de i i no Quadro | deste edital e, em seguida, a tabela Qualis CAPES e/ou a tabela CNPq de classificagdo, vigentes na ocasido do periodo definido para a iacdo de titulos, conf o e Edital ifico de Cq 3
Quanto aos documentos que comprovem experiéncia profissional, serdo pontuados apenas aqueles adquiridos apés a data de conclusdo da graduagdo, exigida para ingresso no cargo ido e idos na area do cargo/a ido. Para tanto, é ario que tenha sido p a 3o da 3
serd d no qual constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.

0Os documentos que fazem mengdo a periodos deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste tltimo) da iéncia, ndo sendo ido implicil que o periodo final seja a data atual.
N&o serdo os dt que ndo todas as inf o i e/ou ndo permitam uma anélise precisa e clara da iénci issi do i

Para efeito de contagem de tempo de servico 1 (um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

Para efeito de contagem de tempo de servico 1 (um) semestre equivale a 6 (seis) meses trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

Para efeito de contagem de tempo de servico 1 (um) ano equivale a 12 (doze) meses trabalhados, a contar da data de admissdo até a data de rescisdo.

Experiancia Docente Experiéncia Profissional
TOTAL de pontos alcancados TOTAL de pontos TOTAL de pontos
0 grupo de alineas - alcangados o grupo de Experitnd alcangados no grupo | Nota da Prova
. Licenciatura ou alineas -Titulagéo | como professor acima| Como professor60 | Como professor36 | Comoprofessor1z [ Pen™Ce | Experiencia Experiéncia Experiéncia de alineas - de Titulos
e ou Esquemall Complementagdo Pedagégica|  Doutorado Mestrado Especializagio de 96 meses meses Ce meses C meses Ce <[P E— issional 60 issional 36 meses 12 meses iéncia docente e|
R2 (maximo 50 pontos) issi
Area Inscrigio Nome PP PcD ( pontos) Comprovados <96 <60 36 Comprovados C <9% | C <60 | c <36 (méximo 100
o _ 50 pontos 30 pontos 10 pontos ) pontos)
(méximo 20 pontos) 30 pontos. 20 pontos. 10 pontos 5 pontos 30 pontes 20 pontos. 10 pontos. 5 pontos (mdximo 30 pontos)

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna Inglés - Regime de 313837  [ADRIANE DIAS NASCIMENTO DE AVELAR sim | Nio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabalho: DE

i : Inglés -
:::i:lahis‘(é?ge”a Moderna: Inglés - Regime de 329145  |AMARILSON GORDIANO DE OLIVEIRA Nio | Nao 20 20 0 30 10 40 0 20 0 0 0 0 0 0 20 80

p ngles - .
Lingua Estrangeira Moderna Inglés - Regime de 331027  |ANDRE LUIZ NOGUEIRA BATISTA Nio | Nio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabalho: DE
Lingua Est Moderna: Inglés - Regime di
"‘:ﬁ:fh; ;"ge”a oderna: Ingies - Regime de 313228 [BRISA SILVA AZIZ LIMA AMORIM MENDONGA | Nio | Nio 20 20 0 0 10 10 30 0 0 0 0 0 0 0 30 60

i : Inglés -
:::i:lahis‘(é?ge”a Moderna: Inglés - Regime de 337166 |DANIELA CLEUSA DE JESUS CARVALHO sim | Nao ) 0 50 0 10 50 30 0 0 0 0 0 0 5 30 80

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 337728 |DANIELE DE OLIVEIRA BOMFIM sim | Nao 20 20 0 0 10 10 0 20 0 0 0 0 0 0 20 50
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 330783 | DIANDRA SOUSA SANTOS sim | Nao 20 20 50 30 0 50 0 0 0 5 0 0 0 5 10 80
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 330807 |GRACE KELLY COSTA Nio | Nio 20 20 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10 30
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna Inglés - Regime de 320845  [HILDEBERTO DA SILVA REIS JUNIOR Nio | Nzo 0 0 0 30 0 30 0 20 0 0 0 0 0 0 20 50
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 270989 [HUDSON ALVES DOS SANTOS sim | Ndo 0 0 0 30 0 30 30 0 0 0 0 0 0 ) 30 60
trabalho: DE

i : Inglés - )
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 279956 [IARA TEIXEIRA DE ARAUIO Nio | Nao 20 20 0 30 10 40 30 0 0 0 0 0 0 0 30 %0
trabalho: DE

i : Inglés - .
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 316888 [JESSICA CARNEIRO DA SILVA Nio | Nao 20 20 0 30 0 30 0 20 0 0 0 0 0 0 20 70
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna Inglés - Regime de 318299 [JULIANA SOUZA DA SILVA Nio | Nio 20 20 50 30 0 50 0 0 10 0 0 0 0 0 10 80
trabalho: DE

i : Inglés -
:::i:lahis‘(é?gem Moderna: Inglés - Regime de 325734 [LOURDES SILVA MODESTO ALVES Nio | Nao 20 20 0 30 10 40 0 0 10 0 0 0 0 5 15 75

p ngles- i )
Lingua Estrangeira Moderna Inglés - Regime de 291052 [MARCIO CLAUDIO DOS REIS Nio | Nio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabalho: DE

p ngles- i i
:::i:lahis‘(é?gem Moderna: Inglés - Regime de 346506 |MAURICIO JOSE DE SOUZA NETO sim | Nao 20 20 0 30 0 30 30 0 0 0 0 0 0 0 30 EY

i : Inglés - ,
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 269611 | NILO JOSE CACIEL OLIVEIRA PINHEIRO sim | Nao 0 0 0 0 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
trabalho: DE
Lingua Est Moderna: Inglés - Regime di

ingua Estrangeira Moderna: Ingles - Regime ce 337192 [PEDRO HENRIQUE CHAVES REIS No | Nio 0 0 0 30 0 30 0 0 0 s 0 0 0 0 5 35
trabalho: DE

i : Inglés -
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés - Regime de 277965 [THIAGO DOS REIS NASCIMENTO sim | Nzo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 5
trabalho: DE
Lingua Est Moderna: Inglés - Regime d ]
"‘:ﬁ:fh; ;"ge”a oderna: Ingles - Regime de 290337 [VINICIUS SILVA SANTANA sim | Nao 20 20 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 2




